
 

                 

 
 

  

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

-----   شماره   به  --------  مجوز  حسب   و  -------------مورخ    -------------------------- اين قرارداد به استناد مصوبه  

 : يافت  انعقاد  ذيل  شرح  به  مدنی  قانون  10  ماده  استناد  به  آن  بر  حاکم  قوانین  چهارچوب  در  و  جی  نفت   پالايش  شرکت   ------  مورخ -----
 

 قراردادطرفین   1ماده 
 ملی  شناسه   و  تهران  های  شرکت   ثبت   کل  اداره  217997  شماره  به  شده  ثبت (  عام  سهامی)جی  نفت  پالایش   شرکت:  اول  طرف   1.  1

 7  پلاک   عراقی،  شهید  خیابان  انصاری،  عبدالله  خواجه  خیابان  سیدخندان،  تهران،  نشانی  به  411173791319  اقتصادی   شماره  و  10102593361
 به  قرارداد  اين  در  بعد  من  که  مديره  هیئت   عضو   "سیفیان  علی"  و  مديره  هیئت   نائب رئیس  و  مديرعامل  "اعظمی  مجید"  آقايان  نمايندگی  به

  شود؛ می نامیده "کارفرما" اختصار

----   اقتصادی  کد  و ---------  ملی شناسه  به --------  شماره به شده  ثبت  ( ---)سهامی  -----------------: دوم طرف 2. 1

  ---------کدپستی    -----------------------------------------------------------  نشانی  به  -- ---- --- ----
  --------  و  ------------------------------  انآقاي  قانونی  نمايندگی  به  -------------  فکستل  -------------  تلفن

 شود؛  می نامیده "پیمانکار" اختصار به قرارداد اين در بعد من  که ------------ عنوان به
 

 قراردادموضوع    2ماده 
بندرعباس    يیرجا   دیمتعلق به کارفرما در بندر شه  ترمینال ذخیره سازیاينچ انتقال قیر از    16احداث خط لوله    از  است  عبارت  قرارداد موضوع

  گرفته  قرار  پیمانکار  بازديد  مورد  کار  اجرای  محل  و  باشد  می  قرارداد  پیوست   به  خدمات  و  کار  شرح  که همان بندر  3به سمت اسکله شماره  

  انعقاد   به  نسبت   آن  خدمات  شرح  و  قرارداد  موضوع  از  کامل  اطلاع  و  علم  با  که  دارد  می  اعلام  مربوطه  های  پیوست  و  قرارداد  اين  امضای  با  و

 قبول  به  مبادرت  آنها  کیفیت   و  کمیت   از  کامل  اطلاع  با  پیمانکار  و  بوده  قرارداد  اين  لاينفک  جزء  قرارداد  های  پیوست .  است   نموده  اقدام   آن

صورتجلسه ها يا دستورکارهای ابلاغی از سوی کارفرما در طول مدت  ،  ين قرارداد و شرح کار پیوست آنا  مندرج درشرايط  بر اساس   تعهد

   پیمانکار نموده است.قات فیمابین نمايندگان کارفرما و قرارداد و نیز ساير تواف
 

اطلاع  موضوع قرارداد  شرايط و مشخصات خدمات   ازقبل از ارائه پیشنهاد بها و نیز انعقاد قرارداد    دارد که اين قرارداد اعلام می   ی با امضا  پیمانکار  :  1تبصره
 استناد به جهل خود نمايد.  تواندو در هیچ موردی نمی دباشمی  و نیز مفاد قرارداد حاضر شرح کار بر اساس به ارائه خدماتملزم  وکافی کسب نموده 

 
 ، الزامی می باشد.     قرارداد حاضر و پیوست های آنبط مندرج در ضواو  :رعايت تمامی شرايط و مشخصات 2تبصره

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 اینچ انتقال قیر  16احداث خط لوله  قرارداد



 

                 

 
 

 قراردادمبلغ   -3ماده 
با احتساب    پیوست قراردادول آحاد بهای  ابر اساس جدبه شرح ذيل و  ،  قرارداد  دومندرج در ماده  خدمات موضوع    یهکل   ارائه  مبلغ قرارداد برای

------------------------) ---------------- مجموعاً  )به استثنای مالیات بر ارزش افزوده(ها و عوارض متعلقه کلیه هزينه

 تعیین گرديد.  ( ریال--------------------------------------

و    که به تأيید نماينده کارفرما رسیده  پیمانکارتوسط    میزان خدمات ارائه شده  بر اساس   پس از خاتمه قرارداد و   نهايی  حق الزحمه  ديهی است ب
 شد. خواهد ، محاسبه  پیوست ای ول آحادبهاجد

 
 
 
 

%  --- ا  ت    نماينده کارفرما  ، پس از تايید کتبی  راردادقموضوع  خدمات    تغییر احتمالی درحجممبلغ قرارداد بنا به درخواست کارفرما و به واسطه    :3بصرهت
 .باشدمی  کاهشافزايش و يا  قابل قرارداد مبلغ کل
 قطعی بوده و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در قبال تغییر احتمالی قیمت ها و نرخ دستمزد و نرخ اسعار نخواهد داشت.  آحاد بهای قرارداد:  4تبصره
 پیمانکار موظف به ارائه گواهی مورد تأيید از سازمان امور مالیاتی درخصوص مالیات بر ارزش افزوده می باشد.  .5تبصره 

 
   نحوه پرداخت  -4ده ما

 تاديه خواهد شد: پیمانکارمبلغ قرارداد به شرح ذيل در وجه 

 

 

  قبال ارائه ضتمانت نامه بانکی عنوان پیش پرداخت در  بهپس از امضتا و مبادله قرارداد قرارداد  کل مبلغ   درصتد(بیستت و پن  ) %25تا . 4.1

نامه مذکور پس از اتمام کار و تحويل پروژه  ضمانت ؛ و قابل تمديد به درخواست ذينفع سه ماههسررسید  اب  مبلغ پیش پرداخت  1.2معادل  

 آزاد خواهد شد.

  کسر   از   پس  ،مربوطه  فاکتور  و  صورت وضعیت   قبال  عملیات، در  اجرای  حین  مبلغ قرارداد دراز      (درصد  هشتاد و پن  )  %85تا سقف  .  4.2

 ؛ نماينده کارفرما کتبی تأيید و با  شده پرداخت  مبالغ نمودن مستهلک و قانونی کسور

 مربوطه   ای بیمه  حساب   مفاصا  ارائه  قبال  در  ها،لوله  قرارگرفتن  سرويس   در  و   تحويل قطعی  و   . الباقی مبلغ قراردادی پس از اتمام خدمات4.3

 ؛ با تايید کتبی نماينده کارفرما

 بود.  خواهد قرارداد موضوع کشیلوله عملیات اتمام از پس -----  حدود کارفرما سايت  اندازیراه زمان مدت: 6تبصره
                               
 قانونی  اتسورک  -5ماده 
 :باشدمیشامل موارد زير  قرارداداين قانونی  کسور 

عنوان ضتتتمانت ارائه ه ب به علاوه آخرين پرداخت وی،  پیمانکار پرداخت بهاز هر  %5معادل    ،تأمین اجتماعی  قانون 38ماده  به استتتتناد  ( 5-1
منوط به ارائه   آخرين پرداخت بديهی استت   مستترد خواهد گرديد.ای به وی  صتورت ارائه مفاصتاحستاب بیمه ای کستر و درمفاصتاحستاب بیمه

   .حساب خواهد بوداين مفاصا
، کستتر و در پايان قرارداد در صتتورت تأيید نماينده مربوطه   HSEوضتتعیت به عنوان ضتتمانت اجرای قوانین  صتتورتاز هر  %5معادل    (5-2

    تاديه خواهد شد.  پیمانکارکارفرما در وجه 
 

 
 
 
 
 



 

                 

 
 

 

 و محل اجرا  قراردادمدت  - 6 ماده
محقق ابلاغ کتبی کارفرما )هر کدام زودتر  يااز تاريخ مبادله قرارداد و  سه  ماه قرارداد به مدتمتعهد به ارائه خدمات موضتوع   پیمانکار  (6-1

مدت قرارداد . می باشتدبندرعباس  در   واقع  کارفرما ترمینال ذخیره ستازی  دفتر مرکزی کارفرما و در محل ذيلبرنامه زمان بندی مطابق   گردد(
 باشد.قابل تمديد میو بدون مجاز قلمداد شدن تأخیرات طرفین   با توافق

 

معلق نمتايتد و در  ،  بتدون در برگرفتن هزينته قرارداد    زمتان متدت   % 50و حتداکثر تتا کتار را موقتتا     ، ارائته ختدمتات   زمتان  متدت طی توانتد  کتارفرمتا می  ( 6-2
  پیمانکار اطلاع دهد. تعلیق بیش از اين میزان مستتلزم جلب رضتايت    پیمانکار اينصتورت بايد مراتب را بصتورت کتبی با تعیین تاريخ شتروع تعلیق به  

  عمل خواهد شد.   قرارداد اين   سیزده  ماده  خاتمه يافته و طبق   قرارداد   ، پیمانکار در صورت عدم موافقت  و    باشد می 
در اين صتورت، حداکثر پن  روز پس  .کندابلاغ می پیمانکارچنانچه در دوران تعلیق، کارفرما تصتمیم به لغو تعلیق بگیرد، موضتوع را به (  6-3

 يابد.از ابلاغ، کار ادامه می
 :  يابدمدت قرارداد بدون تعلق جريمه تغییر می ،ذيل صورت بروز هر يک از شرايطدر  (6-4

کارها بنا به تقاضا و يا تأيید کارفرما تغییر کند. )در اين حالت مدت قرارداد متناسب با درصد افزايش يا کاهش  دستوردر صورتیکه (6-4-1
 د(. به تشخیص نماينده کارفرما تعديل خواهد ش خدمات

 بینی شده است. پیش اين قرارداده دجه حوادث قهريه که در ماده صورت بروزدر (6-4-2
 فرما يا نماينده وی موقتا  تعلیق شود. از طرف کار 6-2 بند  بقه کار طدر صورتیک(6-4-3
 . بنا به تشخیص کارفرما ارائه خدمات موضوع قرارداد  دورهبینی نشده در بوجود آمدن موانع پیشدر صورت (6-4-4
 

 پیوست های قرارداد  -7ماده 
 الزام آور می باشد به شرح ذيل می باشند: پیمانکارپیوست های قرارداد که جزءلاينفک آن بوده و برای 

 ول آحاد بها ا. جد7.1
 HSE. ضوابط 7.2
 . ضوابط محرمانگی 7.3

 
 

 پیمانکار تعهدات  - 8ماده 
چارچوب برنامه زمانی کلی قرارداد تهیه و به کارفرما تسلیم روز پس از شروع قرارداد، برنامه تفصیلی انجام خدمات را در    7  پیمانکار  (8-1
د، برنامه تفصیلی خدمات يبا تصويب کارفرما، تغییراتی در برنامه فعالیتهای طرح بوجود آ  در طی مدت زمان قرارداد   کند. در صورتی که می

 شود. نیز به تناسب، تجديد نظر می پیمانکار
در هر    تأخیر  بروز  کارفرما انجام دهد و در صورتشده توسط  بندی تأيید  زمان  را طبق برنامه   پروژهگردد خدمات  متعهد می   پیمانکار  ( 8-2
   مراتب را با ارائه دلايل توجیهی به اطلاع و تأيید نماينده کارفرما برساند. ،مرحله
وان، تخصص و تشکیلات لازم برای ارائه خدمات موضوع قرارداد می باشد و متعهد می گردد  نمايد که دارای تاذعان می  پیمانکار  (8-3

 بوطه ارائه نمايد.کارفرما و دستورالعمل های مرمورد تايید  خدمات خود را با حداکثر دقت و کیفیت لازم و منطبق با اصول و استانداردهای



 

                 

 
 

ها و تا کلیه هماهنگینمايد    معرفیبه کارفرما  سايت  نماينده خود را در    ،امضاء قراردادپس از    روز  دوحداکثر  موظف است    پیمانکار  (8-4

 . گوی کارفرما ونمايندگان وی باشدمکاتبات با وی صورت پذيرد و در تمام موارد مربوط به موضوع قرارداد، پاسخ
ف خود  يوظا  اجرای  گردد در راستایکارفرما در چارچوب الزامات کار گروهی بوده و متعهد میظف به همکاری با کارکنان  و م  پیمانکار  (8-5

 هماهنگی لازم با کارکنان کارفرما را به نحو احسن اعمال نمايد.

 .شودمیکارفرما انجام مهندسی   فنی خدمات واحد نظارت  با پیمانکار  توسط کار انجام  (8-6

ی به کارفرما در چارچوب موضتتوع قرارداد پیمانکارموظف به ارائه خدمات از مناستتبترين روش و تجهیزات و ارائه خدمات   پیمانکار(  8-7

 خواهد بود.

و   شده  متعهد می گردد خدمات موضوع اين قرارداد را منطبق با اصول فنی و مهندسی و بر اساس استانداردهای مورد تايید  پیمانکار  (8-8
های مربوطه و با به کارگیری حداکثر مهارت و ای و با رعايت ملاحظات مالی و اقتصادی، طبق دستورالعملاستانداردهای تخصصی و حرفه
 ای لازم هستند، انجام دهد. و حرفهواجد صلاحیت تخصصی  دقت ، به وسیله کارکنانی که

های هماهنگی را به منظور اخذ موضوع قرارداد برای تعیین نحوه ادامه کار، جلسه يا جلسه  رائه خدماتجريان ا در    پیمانکارهرگاه    ( 8-9
بر اساس گزارش است نمايد. کارفرما  های راهبردی ضروری بداند، موظف است موضوع را طی گزارش توجیهی، از کارفرما درخو تصمیم 
 نمايد.  می ابلاغ پیمانکاردرنگ به ای تنظیم و بیجلسهها را در صورتنمايد و تصمیم ، نسبت به تشکیل جلسه اقدام میپیمانکار
تأمین ادوات و تجهیزات لازم در  می نمايد دارای کلیه تجهیزات لازم به منظور اجرای موضوع قرارداد بوده و امکان پیمانکار اعلام  (8-10

 .طول اجرای قرارداد را دارد
 اصول  و  استانداردها  رعايت   در  پیمانکار  های  مسئولیت   از  کارفرما،  سوی  از  پیمانکار   هایگزارش  و  مدارک   تصويب   يا  و  خدمات  تايید  (8-11
  پیمانکار   و  باشد  می   وی  عهده   بر   پیمانکار  گزارشهای در  مندرج  نتاي   و  اقدامات  دقت   و صحت   مسئولیت  حال  هر  در.  کاهد  نمی   علمی و  فنی
 . باشد  می شود، مشاهده يا و ايجاد کار  در وی کار نقص علت  به که  هايی کاستی پاسخگوی و مسئول

 برکه در جهت انجام موضتتوع قرارداد صتتورت گرفته   پروژه در شتتده  کارگرفته به  کالای  اقلام  کلیه  کیفیت  تايید و نظارت  مستتئولیت (  8-12
 اقدام آنها  کیفیت  تايید به نستبت   کارفرما  ستايت  در قرارداد  موضتوع  عملیات  کلیه  اجرای از  قبل  بايستت  می پیمانکار  و باشتد می پیمانکار  عهده
 . نمايد
، مدارک مثبته انجام کار را از نماينده کارفرما اخذ نموده و اصل اين مدارک را به همراه صورت هفتهموظف است در پايان هر    پیمانکار(  8-13

 وضعیت )ارائه فاکتور طبق فرمت مورد نظر( به کارفرما ارائه نمايد. 
صتتلاحی، موافقت و يا  نظر ا،  باشتتد  خدمات مستتتلزم موافقت يا تصتتويب قبلی کارفرما  ارائهدی که می گردد در موار متعهد پیمانکار(  8-14
 اخذ نمايد. اجرای کارکتبی کارفرما را قبل از تصويب 

کلیه کارکنان به کارگرفته شده در پروژه به هزينه خود بوده و مکلف به    برای   موظف به تامین پوشش بیمه مسئولیت مدنی  پیمانکار(  8-15
، جبران پیمانکارارائه آن به نماينده کارفرما قبل از شروع به کار می باشد و در صورت وقوع حوادث در حین اجرای عملیات برای کارکنان  

 قبال آن نخواهد داشت.کارفرما هیچ گونه تعهدی در  ومی باشد  پیمانکارکلیه خسارات برعهده 
موظف به تامین اقلام، تجهیزات و نیروی انسانی لازم برای ارائه خدمات موضوع قرارداد می باشد و کلیه هزينه ها را در مبلغ    پیمانکار(  8-16

 قرارداد لحاظ نموده است. 



 

                 

 
 

شتتتود، در حکم ابلاغ ابلاغ می  پیمتانکتارا و مدارکی که بوستتتیلته نمتاينتده کارفرما، در محتدوده اختیتارات تفوي  شتتتده به هت دستتتتور  (8-17

 باشد.بديهی است با تغییر نماينده کارفرما، دستورهای ابلاغ شده و يا مدارک امضا شده بوسیله نماينده قبلی، معتبر می  .کارفرماست 
دهند،  و برای او خدماتی را انجام می  پیمانکاره خدمات موضوع قرارداد به صورت دايم يا موقت، به هزينه  کلیه افرادی که به منظور ارائ (18-8

 است.  پیمانکارشوند و مسئولیت عملکرد آنها در مورد خدمات موضوع قرارداد، بر عهده  شناخته می پیمانکارکارکنان 

توانتد يکی از آنهتا را بعنوان هتت انجتام ختدمتات تحتت قرارداد نتدارد و نمیبته هیچ عنوان حق بکتارگیری کتارکنتان کتارفرمتا را ج  پیمتانکتار (19-8

 نماينده خود معرفی نمايد.

مجوز کتبی کارفرما )به استثنای انجام امور    بدونبه غیر  را حق واگذاری انجام تمام يا قسمتی از تعهدات موضوع اين قرارداد    پیمانکار(  8-20
 دفتری، تايپ و يا کار با رايانه( ندارد.

  ا  يا سهو   ای عمدا  طول مدت اجرا چنانچه خسارت يا صدمه  بنابراين در  .باشدمیکارشناسان خود    ارائه خدماتمسئول حسن    پیمانکار  ( 8-21
رده به هزينه خود و جايگزينی سريع کالای  مسئول جبران خسارت )مالی و جانی( وا  پیمانکار  ،و امکانات موجود در سايت وارد شود  نفراتبه  

 باشد.  تشخیص میزان خسارت با کارفرما می باشد.صدمه ديده )و يا جبران خسارات جانی( می
ر ارتباط با کارکنان خود  موظف است پرسنل خود را نزد سازمان تامین اجتماعی بیمه نموده و موظف به رعايت قانون کار د  پیمانکار(  8-22
 ندارد. پیمانکارباشد، کارفرما هیچگونه مسئولیتی در قبال حقوق، هزينه های درمانی و ... پرسنل می

 باشد. می   پیمانکار عهده  ر  اين قرارداد ب در ارائه تعهدات موضوع  نی  های ناشی از عدم رعايت الزامات قانو یه مسئولیت کل ( 8-23

خود در   برای کارشناسان بهداشتی سرويسهای و اداری کانکسو  ، غذا و محل اقامت سرويس اياب و ذهاب  تأمینموظف به  پیمانکار ( 8-24
ا، هزينه های مربوطه با  و در صورت ارائه خدمات مذکور توسط کارفرم ای از اين بابت مطالبه نخواهد کردباشد و هزينهمی طی مدت قرارداد

 کسر خواهد شد. پیمانکاربالاسری از صورت وضعیت   %20احتساب 

متعهد استت نستبت به تأمین نیروی انستانی کافی، از نظر کمی و کیفی در تمام رده های شتغلی مورد نیاز برای حستن اجرا و   پیمانکار  (8-25

 ،از قبیل حقوق، بیمه  اقدام کند. پرداخت تمام هزينه های ناشی از استخدام و به کارگیری نیروی کار، قراردادتکمیل به موقع عملیات موضوع  

 است.  پیمانکارمزايای قانونی آنها، به عهده   مالیات و هر نوع

زدها و نرخ اسعار نخواهد  ها، نرخ دستمهیچ گونه مسئولیتی در قبال تغییرات احتمالی قیمت   آحادبهای قرارداد مقطوع بوده و کارفرما ( 8-26
 و موظف به پرداخت کلیه هزينه های مرتبط با موضوع قرارداد می باشد.   کلیه هزينه ها را در مبلغ قرارداد لحاظ نموده پیمانکارداشت. 

خدمات موضوع قرارداد مطابق با پیوست سه قرارداد مرتبط با    HSEکلیه قوانین ايمنی و  و کارکنان وی موظف به رعايت    پیمانکار  (8-27
ضوابط    و  نامه انضباطیهای کارفرما منجمله شئون اسلامی، آئین ها و دستورالعملو همچنین آئین نامهمی باشد(  )که ضمیمه و جزء لاينفک آن  

  باشند.می ترمینال ذخیره سازیبر حاکم 
بوده و پس از اتمام کار    محرمانه  می شود   ارائه   پیمانکارکه در حین ارائه خدمات به  کارفرما    اطلاعاتکلیه  متعهد می گردد    پیمانکار  (8-28

و  مدارک  در قبال استنساخ    پیمانکار بديهی است    شود.عودت داده می  ،گونه استنساخ و واگذاری به غیرگونه دخل و تصرف و هربدون هیچ
 می باشد.لازم الوفاء  پیمانکاراين قرارداد برای  ت . ضوابط محرمانگی بر اساس توافقنامه پیوس باشدارائه آنها به غیر مسئول می

موظف است بلافاصله پس از دريافت قرارداد اقدام به اخذ کد کارگاهی از شعبه بیمه مربوطه و ارائه آن به کارفرما نموده و    پیمانکار( 8-29
قرارداد نمايد و حداکثر ظرف يک ماه پس از زمان   اينای برای  حساب بیمهنیز همزمان با خاتمه خدمات موضوع قرارداد اقدام به اخذ مفاصا



 

                 

 
 

در غیر اينصورت با امضای اين قرارداد به کارفرما وکالت   ؛حساب بیمه را به امور مالی شرکت کارفرما ارائه نمايدمفاصا اصل  ، خاتمه خدمات
نزد خود    پیمانکار   تضمیندهد تا حق بیمه مربوطه و جرايم احتمالی را از مطالبات وی در اين قرارداد و يا ساير حسابهای فیمابین و يا  می

 .و تايید واحد مالی کارفرما قابل تمديد خواهد بود  پیمانکاربا درخواست کتبی مدت . اين وصول نمايد 
مورد تأيید ناظر کارفرما را داشته و صرفا  پس از اخذ نتیجه    تعهد به انجام کامل موضوع قرارداد به نحو رضايت بخش و  پیمانکار(  8-30

موظف به استرداد مبلغ پیش    ،ویبه  علاوه بر عدم تعلق باقی مانده مبلغ قراردادی  مستحق دريافت مبلغ قرارداد بوده و در غیر اين صورت  
 پرداخت و ساير مبالغ دريافتی در طول مدت قرارداد، خواهد بود. 

 . باشد  یپروژه م انياجرا شده در پا ریمس final bookو ارائه   هیموظف به ته مانکاریپ( 8-31
 

 تعهدات کارفرما   - 9ماده
 . طبق ماده سوم قرارداد پرداخت وجه( 9-1
 در محل ارائه خدمات . پیمانکارصدور مجوز تردد برای کارکنان  (9-2

 .در اختیار گذاشتن کلیه اطلاعات، مدارک و گزارشات موجود در ارتباط با موضوع قرارداد  (9-3
  
 

 جانب    تغییر یك  –10ه ادم
 . ینرا ندارند مگر با توافق کتبی طرف  قراردادط اين يمواد و شرا  هحق تغییر يکجانب پیمانکارهیچیک از طرفین کارفرما و 

 
 تحویل کار  - 11ماده 

کارفرما  پیمانکار متعهد به تحويل موقت کار به نماينده کارفرما در موعد زمان بندی مورد تعهد بوده و موظف است بلافاصله پس از اعلام  
 ادات و تحويل قطعی آن پیش از پايان مدت قرارداد اقدام نمايد.رادات کار و اقدامات اصلاحی لازم، نسبت به رفع ايرپیرامون اي

 

 حسن انجام تعهدات  -12ادهم
و قابل تمديد به   شش ماهمبلغ کل قرارداد با سررسید   % 10همزمان با امضای قرارداد يک فقره ضمانت نامه بانکی معتبر معادل    پیمانکار .  12.1

و در پروژه  کامل    راه اندازی  ازپس  شش ماه  . اين ضمانت  نمايدمی  ارائه  کارفرمابه  تعهدات  حسن انجام    ضمانت   به عنواندرخواست ذينفع را  

 پیمانکارمربوطه به  تعهدات    از نحوه اجرای مراحل مختلف خدمات موضوع قرارداد و  کارفرماصورت رضايت    در  ،گرفتن لوله هاسرويس قرار  
مزبور به  وجه تضمین    ،پیمانکارتعهدات از سوی  هريک از  صورت عدم ايفای    ولی در  ،عودت داده خواهد شدبا درخواست کتبی پیمانکار  

تشخیص میزان خسارات وارده به عهده کارفرما و مورد   .شد  خواهد  ضبطقابل    اين قراردادعنوان خسارت قراردادی در ارتباط با موضوع مواد  

 می باشد.  پیمانکارقبول 
ماه پس از   سهو نیز اجرای دقیق تعهدات را ضمانت می نمايد و متعهد می گردد تا    در اين قرارداد  ارائه شده  خدماتصحت    پیمانکار.  12.2

بدون دريافت وجه   لازم اصلاحی نسبت به ارائه خدمات در صورت لزوم  ، و در سرويس قرار گرفتن لوله ها ترمینال ذخیره سازیراه اندازی 
  پیمانکار اصلاحی مورد نیاز را ظرف سه روز پس از ابلاغ کتبی کارفرما آغاز نمايد.در ضمن  خدمات  بايد    پیمانکار. توضیح اينکه  اقدام نمايد

باشد ، پس از درخواست    اجرای کارتغییراتی در جهت بهبود عملکرد و يا رفع معايب و مشکلات ناشی از    نیاز به  تعهد می نمايد چنانچه
 .  خواسته شده اقدام نمايدجهت انجام موارد  سريعا   و بدون دريافت هزينه کارفرما

 



 

                 

 
 

 خاتم  قرارداد -13ماده
بتايتد    پیمتانکتارقرارداد را ختاتمته دهتد. در اين صتتتورت  يتک متاهته  رفرمتا در طول متدت قرارداد می توانتد بتا اعلام کتبی و مهلتت زمتانی  کتا (1-13

خاتمه قرارداد، تهیه و تستتلیم کند. اين گزارش، بايد  آخرين روز منتهی بهپانزده روز، گزارش وضتتعیت پیشتترفت خدمات را تا   ظرف مدت
 مرحله باشد. در هرحاوی وضعیت و میزان پیشرفت هر بخش از خدمات 

خدمات ناتمام تکمیل شتود، بايد  ، تشتخیص دهد که لازم استت تمام يا قستمتی ازپیمانکارهرگاه کارفرما رأستا  يا براستاس گزارش   (2-13
 انجام دهد. هفتهموظف است خدمات تکمیلی را در مهلت يک   پیمانکاراعلام کند. دراين صورت،   پیمانکارموضوع را به 

ماهه، نستبت به تحويل اصتل تمام استناد و مدارک کار و ارائه صتورتحستاب  يک موظف استت در پايان مهلت    پیمانکاردر هر صتورت،  (3-13
 های ناشی از پايان دادن قرارداد اقدام نمايد.الزحمه خدمات انجام شده و صورت هزينهحق

 
 

 خسارات تأخیر    -14ماده
( در ارائه خدمات موضوع قرارداد، معادل نیم درصد مبلغ قرارداد و حداکثر پیمانکاربه ازای هر روز تأخیر غیر مجاز )ناشی از قصور  (  14-1
از محل حسابهای فیمابین و يا    ارخسارات فوق الذکر  کارفرما  گیرد.  تعلق می  پیمانکارمبلغ کل قرارداد، خسارت قراردادی به    %10تا سقف  
 .نمود تأمین خواهد د خودنز پیمانکار تضمین
روز در ارائه خدمات موضوع قرارداد، کارفرما می تواند قرارداد را   10( بیش از  پیمانکاردر صورت تاخیر غیر مجاز )ناشی از قصور    (14-2
 نمايد. فسخ 

 
 
 
 
 
 
 

   قراردادفسخ   -15ماده
 باشد: موارد فسخ قرارداد شامل موارد ذيل می

 در اجرای مفاد قرارداد به تشخیص کارفرما.  پیمانکاراحراز عدم صلاحیت  (15-1
 واگذاری کار به غیر بدون اخذ موافقت کتبی کارفرما. ( 2- 15

 روز در شروع خدمات موضوع قرارداد. 7تاخیر بیش از  (15-3
 روز در اتمام تعهدات موضوع قرارداد .  10تأخیر بیش از ( 15-4
 ورشکستگی به تقصیر يا انحلال شرکت. (15-5

روز پس    7شده در اين قرارداد تخلف نموده و حداکثر طی    ايفای هر يک از تعهدات منظور  قرارداد از   مدتدر طی    پیمانکارچنانچه    (6- 15
کارفرما حق خواهد داشت اين قرارداد را رأسا  و بطور يکطرفه فسخ نمايد. فسخ    ،از اعلام کتبی کارفرما اقدام به انجام اقدامات اصلاحی ننمايد

 .آمد عمل خواهدبه  قرارداد با اعلام کتبی از سوی کارفرما
 
 
 

 قراردادفسخ  اقدامات پس از -16ماده
را   پیمانکاردر صورتیکه بنا به تشخیص کارفرما قرارداد مشمول فسخ باشد، کارفرما رأسا  اداره امور را برعهده گرفته و ادامه تعهدات    (16-1

و يا تضمین وی کسر، برداشت و به نفع خود    پیمانکار مربوطه را از محل مطالبات    خسارات به هر نحو که صلاح بداند به اتمام رسانده و  



 

                 

 
 

 هر ی  اين قرارداد حق اعتراض و يا ادعا   یبا امضا  پیمانکارو    مدآ  فسخ قرارداد با اعلام کتبی از سوی کارفرما بعمل خواهدنمايد.  ضبط می
  نمايد.از خود سلب می گونه خسارت را

حسن انجام تعهدات تضمین  اجرا گردد، کارفرما ضمن فسخ قرارداد و وصول    هرگاه فسخ قرارداد به استناد بند فوق توسط کارفرما (  16-2
 تسويه حساب خواهد نمود.   پیمانکارشده اقدام و بر اساس خدمات مورد تأيید با  ارائه، نسبت به ارزيابی خدمات پیمانکار
 

 باشد.نمی پیمانکار میناتضعدم استفاده کارفرما از حق خود نسبت به فسخ قرارداد مانع ضبط :  7 تبصره
 
 

 نظارت بر اجرای قرارداد   -17ماده
به رعايت تمامی   ملزم  پیمانکارو  کارفرما و يا نماينده معرفی شده وی است    واحد مهندسی، بر عهده  پیمانکارنظارت بر حسن اجرای تعهدات  

 باشد.ها و نکات مورد نظر اين نماينده میدستورالعمل
 

 ()حوادث قهری  فورس ماژور  -18ماده
سوزی( انجام تمام و يا قسمتی از تعهدات موضوع اين  خارج از حیطه اقتدار و اراده طرفین از قبیل )سیل، زلزله، جنگ و آتش  یاگر به علل
تخلف از مفاد اين   ،باشدانجام تعهدات که عرفا  متأثر از حالت فوق می  ، عدمپذير نباشد، مادام که علل مذکور ادامه داشته باشدقرارداد امکان

نسبت به تعیین وضعیت يا شرايط جديد ماژور روز پس از وقوع حادثه فورس ظرف مدت پانزدهشود و طرفین حداکثر حسوب نمیقرارداد م
   خواهند نمود. اقدام

 

 .گرددها، نرخ ارز و ... جزء موارد فورس ماژور محسوب نمی افزايش سطح عمومی قیمت :   8 تبصره   
 
 
 

 حل اختلاف   -19ماده
گونه اختلاف در    در صورت بروز هرو   دولت جمهوری اسلامی ايران چه در حال و چه در آينده حاکم بر اين قرارداد خواهد بودقوانین راي   

حداکثر ظرف مدت پانزده روز از زمان مشاهده و شوند موضوع را    می  طرفین متعهد  ،اين قرارداد و يا قسمتی از آن  یتفسیر مواد و يا اجرا
نظر مدير امور حقوقی و قرارداد  در غیر اينصورت ،جانبه و تفاهم دوستانه حل و فصل نمايند از طريق مذاکره دو ابل، به طرف مقکتبی   اعلام

 الاجرا خواهد بود. لازم  قاطع و برای طرفین های کارفرما به عنوان مرجع مرضی الطرفین
 

متعهد است مادامی که نتیجه اختلاف مذکور مشخص نشده است نسبت به انجام    پیمانکارو کارفرما،    پیمانکاردر صورت بروز اختلاف بین  :    9  تبصره
از انجام تعهدات خود بوده و منجر به    پیمانکار)به دلیل اختلاف بوجود آمده( به منزله انصراف    پیمانکارتعهدات خود اقدام نمايد و عدم انجام تعهدات  

 می گردد.  پیمانکار فسخ قرارداد و ضبط تضمین 
 
 
 
 

 اقامتگاه قانونی    - 20 ماده
نمايند در  همان است که در ابتدای اين قرارداد اعلام شده است و طرفین تعهد می  قانون مدنی  1010به استناد ماده    اقامتگاه قانونی طرفین

ها و يا نمابر خود حداکثر ظرف مدت سه روز مراتب را بصورت کتبی به طرف مقابل اطلاع دهند، در غیر  صورت تغییر آدرس، شماره تلفن
 گردد.مذکور، ابلاغ شده تلقی میها به آدرس و شماره تلفن و نمابر اينصورت کلیه مکاتبات و ابلاغ



 

                 

 
 

 
 
 

 نسخ قرارداد-21ماده
  جنبه نسخه از    سه  طرفین رسیده که هر   یامضا   مهر و  نسخه به   سه  و در   ت فقره پیوس   سه   به همراه  تبصره  نه  و   ماده  بیست و يکدر    قرارداداين  

 حقوقی نافذ و به تنهايی دارای اعتبار است. 
 

  شرکت ............................ 

 شرکت پالايش نفت جی

 )سهامی عام( 

 ......................... 

 مدير عامل   

 

 

 ............................ 

 مديره  هیئت رئیس  

 مجید اعظمی 

مديرعامل و نائب رئیس هیئت  

 مديره

 

 سیفیان علی 

 عضو هیئت مديره 
 


