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 بسمه تعالي 

ملي   شناسه ،   465953ثبت شماره جنوبي به شرکت پالایش میعانات گازی آدیش   بین  ما   24/12/1401تاریخ   در قرارداد  این

پس    نیکه از ا   رعامل مدی  سمت  با   مهدی مشایخيآقای   نمایندگي به   411483193757اقتصادی   کد  و   14004653334

و    14005206013  ي، شناسه مل  478529به شماره ثبت    ایطرف و شرکت راهکار برتر آراد پا  کی شود از    ي م  ده ینام  کارفرما

  ي ندگیبه نما   21012808کشور به شماره    یا  انه یو را  يمجوز سازمان نظام صنف  ی و دارا  411489854536کد اقتصادی  

 گردد.  يمنعقد م  گریشود، از طرف د  ي م دهینام پیمانکارپس   نیکه از ا رعاملیبا سمت مد   د یفر زاد یعل خیش  د یآقای وح

 

 موضوع قرارداد: -1ماده

از   عبارتست  قرارداد  پشت  ه یاراموضوع  مد   ه یپا  ستمیس  يبانیخدمات  اطلاعات  افزار  پوپک   ت یرینرم  زیر    پروژه  همراه  به 

اتصال به سرور ایمیل  به همراه افزونه  مدیریت مدارک مهندسي    زیر سیستم  و   مدیریت قراردادها، آرشیو مستنداتسیستمهای  

بهبود سیستم، به روز داری، نظارت بر عملکرد و حفظ برپایي سیستم، انتقال درست  به منظور برپاداری، اصلاح، تغییر،    ،

اطلاعات در سطوح مختلف سیستم و مبادی ورودی و خروجي آن، رفع نیازهای جزیي کاربران و خدمات مدیریت پایگاه داده   

(DB Administration   )200برای استفاده  پروژه پالایشگاه میعانات گازی آدیش جنوبي   در جهت استفاده  سیستم یاد شده  

 مطابق پیوست شماره یک قرارداد حاضر.  کاربر

 

دارند مي توانند بدون محدودیت درمبادی    کارفرما : سایر شرکت هایي که به هر دلیل نیاز به استفاده از سیستم  1تبصره  

ه نمایند. بدیهي است مدیریت فرآیندهای داخلي این قبیل شرکت  ورودی و خروجي به سیستم متصل گردیده و از آن استفاد 

 ها در حیطه موضوع این قرارداد نمي باشد. 

 

 اسناد و مدارک: -2ماده 

 این قرارداد شامل اسناد و مدارک ذیل مي باشد:

 متن قرارداد حاضر  1-2

 پیوستها: 2-2

 : شرح خدمات پشتیباني1پیوست 

 پروژه ها  ی مرتبط با آموزش و راه انداز  یها نه یمبالغ هز: 2پیوست 



 

 

 

 مدت قرارداد:  -3ماده

باشد و پیمانکار موظف است    مي ماه(    12) ماه    ده دواز  به مدت  1402/ 29/12تا تاریخ    01/1402/ 01مدت این قرارداد از تاریخ  

 به انجام رساند . آن های پیوست متن و در مندرج شرایط  مطابق با نگهداری و پشتیباني را طي مدت قرارداد حاضرخدمات 

 

 بهای موضوع قرارداد:  -4ماده

 ( مي باشد.ریال میلیون   و ششصد و چهل و چهاریک میلیارد  ریال )1.644.000.000 لعادم، قرارداد موضوع  اقلام  مبلغ 

 

)به غیر از پروژه    / زیر پروژه ها   : در صورت درخواست کارفرما مبني بر انجام آموزش و یا پیاده سازی سایر پروژه ها2تبصره  

مبالغ مربوطه بصورت جداگانه و    ،توسط پیمانکار، و یا ارائه درخواستهایي که انجام آنها مستلزم توسعه سیستم باشد اول(  

 قرارداد حاضر محاسبه شده و توسط کارفرما پرداخت خواهد گردید.  2 مطابق با مبالغ درج شده در پیوست شماره

 

شرایط پرداخت: -5ماده  

بانک ملت شعبه استاد مطهری به نام شرکت راهکار    8329960314حساب شماره   به  ذیل  شرح به  قرارداد  موضوع اقلام  مبلغ

 شد:  خواهد  پرداخت IR51-0120-0000-0000-8329-9603-14برتر آراد پایا با شماره شبا  

صورت وضعیت نگهداری و پشتیباني پیمانکار به وی    این قرارداد هر ماه یکبار و در قبال ارسال    تنفیذ   پس ازقرارداد    مبلغ 

 .خواهد گردید پرداخت 

کارفرما را  در سامانه پشتیباني پوپک صادر نموده و  صورت وضعیت خود را    ماهه  یکابتدای هر دوره  پیمانکار موظف است در  

صورتحساب  روز نسبت به پرداخت    15مدت و کارفرما حداکثر ظرف   به نحو مقتضي از طریق پیامک و یا ایمیل مطلع نماید 

بدیهي است در صورت در دسترس نبودن رابط پرداخت    . نموداقدام خواهد  از طریق رابط پرداخت آنلاین در سامانه پشتیباني  

بانک ملت شعبه استاد مطهری به نام شرکت راهکار برتر   8329960314حساب شماره   به  د قراردا موضوع  اقلام  مبلغ آنلاین،  

 .شد  خواهد  پرداخت IR51-0120-0000-0000-8329-9603-14آراد پایا با شماره شبا  

 

 : به کلیه صورت وضعیت ها، مالیات ارزش افزوده بر اساس مقررات مالیاتي جاری کشور، اضافه خواهد شد. 3تبصره 



 

 

در صورت عدم پرداخت مبالغ مربوط به هر دوره در موعد مقرر، پیمانکار محق مي باشد از ارائه خدمات پشتیباني    :4تبصره  

تا زمان دریافت مبالغ معوقه خودداری نماید و در این صورت مجموع مدتي که پیمانکار خدمات موضوع قرارداد را ارائه  

 ن امر منجر به افزایش مدت قرارداد نخواهد گردید . نکرده است جزیي از مدت قرارداد بوده و ای

 

 :تعهدات پیمانکار -6ماده

 به انجام رساند.در موعد مقرر و  پیمانکار متعهد مي گردد موضوع قرارداد را به نحو احسن  -

 معرفي خواهد نمود. کارفرما به   طي نامه ای یک نفر را به عنوان نمایندهقرارداد  تنفیذ پس از پیمانکار  -

پیمانکار موظف است سایر تعهداتي را که در قرارداد و پیوستهای آن بطور صریح و ضمني بر عهده او مي باشد را   -

 رعایت نموده و به موقع به اجرا گذارد. 

 

پایگاه داده ها و سیستم عامل سرور، تنها در اختیار پیمانکار قرار خواهد و مدیریت    جهت دسترسي  root: کاربر  5تبصره  

و یا کاربر دیگری با دسترسي اعمال   rootداشتن رمز عبور کاربر  در اختیار  ر صورت درخواست کارفرما مبني بر  گرفت و د

تغییرات در سیستم عامل و یا دیتابیس، پیمانکار مسئولیتي در قبال داده های کارفرما، عملکرد و امنیت سیستم نداشته و  

 توقف ارائه خدمات پشتیباني و لغو قرارداد اقدام نماید. مي تواند بنا به شرایط با اعلام یک ماهه نسبت به

 

 :تعهدات کارفرما -7ماده

 را در موعد مقرر به وی پرداخت نماید. پیمانکارکارفرما متعهد مي گردد مبالغ صورت حسابهای ارسالي  -

 معرفي خواهد نمود. پیمانکار به  طي نامه ای یک نفر را به عنوان نمایندهقرارداد    تنفیذ پس از کارفرما  -

 

 محرمانگی اطلاعات: -8ماده

پیمانکار موظف است اطلاعاتي که به منظور نصب، راه اندازی و پشتیباني سیستم توسط کارفرما در اختیار وی قرار داده مي  

 شود را محرمانه تلقي کرده و از افشای آن خودداری نماید.  

 

 



 

 

 فسخ قرارداد: -9ماده

پیمانکار، که در اثر قصور پیمانکار حادث گردیده باشد، کارفرما  در صورت عدم اجرای صحیح تعهدات موضوع قرارداد از طرف  

مي تواند ابتدا از طریق اخطار کتبي به پیمانکار و در صورت عدم توجه ایشان، به طور یک جانبه از طریق ابلاغ کتبي به  

 پیمانکار، نسبت به فسخ کل قرارداد یا بخشي از آن اقدام نماید. 

 

 فورس ماژور:  -10ماده

مي باشد و استفاده از این تعریف به مفهوم    در قانون مدني کشور و آثار فورس ماژور عینا شرایط و آثار تعریف شده    شرایط 

 ادعای حق قرارداد طرفین قرارداد،  قانوني زمان در  ماژور فورس  حالت بروز  صورت تسری به سایر مفاد آن نخواهد بود. لذا در 

 فسخ را قرارداد  اینکه  یا و  نموده  تعیین را  قرارداد ادامه  شیوه یکدیگر رضایت با توانند  مي و را نداشته  یکدیگر از خسارت

 .نمایند 

 

حل اختلاف: -11ماده  

در صورت بروز هر گونه اختلاف در زمینه اجرای قرارداد یا تعبیر و تفسیر مفاد آن، چنانچه مورد اختلاف به صورت دوستانه  

قرارداد مي توانند با رعایت مفاد قوانین جمهوری اسلامي ایران موضوع را به هیات داوری  بین طرفین حل نشود، طرفین  

متشکل از یک نفر نماینده کارفرما به عنوان داور اول، یک نفر نماینده پیمانکار به عنوان داور دوم و یک نفر به انتخاب داوران  

داوری مذکور که با اکثریت آراء اتخاذ خواهد شد، برای طرفین   اول و دوم، به عنوان داور سوم ارجاع نمایند. تصمیمات هیات

 قرارداد لازم الاجرا خواهد بود.

 

تاریخ تنفیذ قرارداد:  -12ماده   

 قرارداد نافذ خواهد شد.از تاریخ  و تبادل  امضاء پس از این قرارداد 

 

 اصلاحات قرارداد: -13ماده

قرارداد قصد انجام هرگونه اصلاح در مفاد قرارداد یا ضمایم آن را داشته باشند، اصلاحات مذکور    تنفیذ چنانچه طرفین پس از  

 مي بایستي فقط به صورت کتبي و با قید اصلاحات مورد توافق تنظیم شده و به امضای طرفین برسد.



 

 

 مالیات و کسور قانونی: -14ماده

 حقوق قانوني، بر عهده پیمانکار مي باشد. پرداخت بیمه، مالیات، عوارض و سایر هزینه ها و 

 

 نشانی طرفین قرارداد:  -15ماده

 نشاني کارفرما به شرح زیر مي باشد:

 پالایش میعانات گازی آدیش جنوبيشرکت 

 19خیابان ولیعصر بالاتر از پارک ملت کوچه پروین پلاک آدرس:  

 26294071تلفن:                     1966834944کد پستي:  

 

 نشاني پیمانکار به شرح زیر مي باشد:

 راهکار برتر آراد پایا      شرکت

 2، واحد 13، پلاک دوم، کوچه  کوه نور تهران، خیابان مطهری، خیابان  آدرس: 

 41418-000021 تلفن:                    1587647413کد پستي: 
 

 متعهد است در صورت تغییر نشاني خود، مراتب را بلافاصله و کتباً به طرف دیگر اعلام نماید.هر یک از طرفین قرارداد  

 تعداد نسخ، مدارک و ضمایم قرارداد: -16ماده

تنظیم گردیده و پس    نسخه  سه پیوست در  دو   تبصره و پنج سند حاضر تحت عنوان قرارداد پشتیباني در قالب شانزده ماده و 

نسخه نزد پیمانکار باقي خواهد ماند و کلیه نسخ قرارداد پس از امضای    دواز امضای طرفین، یک نسخه آن نزد کارفرما و  

 طرفین در حکم واحد مي باشد.

کامل و قبول  قرارداد و ضمایم آن به صورت کامل توسط هر دو طرف قرارداد خوانده شده و امضای قرارداد به معنای تفهیم  

 مفاد آن از سوی طرفین مي باشد. 

 کارفرما                                                                                 پیمانکار                              

 

  مهدی مشایخیآقای                                                        آقای وحید شیخ علیزاد فرید

 مدیرعامل                                              مدیرعامل                                                                   


